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	招聘岗位
	岗位类别
	岗位说明
	招聘计划
	最低学历要求
	专业要求
	用工形式
	其他条件要求

	护理A
	护理
	从事临床护理相关工作
	5
	专科
	护理学类
（护理学专业）
	劳务派遣
	1.具备护士执业资格或护士执业资格考试成绩合格证明；
2.30周岁及以下；
3.具有二级甲等及以上医院工作经历满2年；
4.对2025年普通高校应届毕业生和2023、2024年未落实工作单位的普通高校毕业生工作经历不作要求。

	护理B
	护理
	从事体检导医、导诊等相关工作
	2
	专科
	护理学类
（护理学专业）
	劳务派遣
	1.具备护士执业资格或护士执业资格考试成绩合格证明；
2.身高163CM及以上女性；
3.2025年普通高校应届毕业生和2023、2024年未落实工作单位的普通高校毕业生。

	临床医师A
	医疗
	从事消化内科临床医疗相关工作
	1
	本科
	临床医学类
（临床医学专业）
	劳务派遣
	1.具有医师资格证或助理医师资格证，执业范围为内科学；
2.35周岁及以下；
3.具有二级甲等及以上医院从事消化内科工作经历满2年。

	临床医师B
	医疗
	从事职业病相关工作
	1
	本科
	临床医学类
（临床医学专业）
	劳务派遣
	1.具有医师资格证或助理医师资格证，执业范围为职业病学；
2.30周岁及以下；
3.具有二级甲等及以上医院从事职业病工作经历满2年。



