附件1
2025年度招聘需求计划表
	序号
	用人部门
	招聘渠道
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位基本要求

	1
	运营管理部
	社会招聘
	法务风控岗
	1
	1.学历：大学本科及以上学历；
2.专业：法律、工商管理、工程管理等相关专业； 
3.工作年限：具有3-5年以上法务、合同、风险管理相关工作经验，有设计院、工程公司或大型国有企业法务经验者优先；
4.能够起草、审查和管理各类合同；具有识别企业运营中潜在风险能力并能制定并落实控制措施；
5.具有出色的逻辑思维和分析能力，优秀的沟通协调能力，能够有效应对公司面临的各种法律、风险问题；
6.熟练掌握word、excel、ppt等办公软件，能够编写法律意见书、风险评估报告和培训材料。

	2
	运营管理部
	社会招聘
	项目管理岗
	1
	1.学历：大学本科及以上学历；
2.专业：工程管理、土木工程等相关专业；
3.职称：工程师及以上；                                               
4.工作年限：5年及以上；                                            
5.具有丰富的工程总承包现场管理经历及相关经验；
6.具备良好的职业素养，能适应、胜任现场服务等工作。

	3
	科技质量部
	校园招聘
	科技研发岗
	1
	1.学历：博士研究生学历；
2.研究方向：采场矿压控制与监测、巷道矿压控制与监测、地表沉陷与矿井水害防治、智能矿山、塌陷地治理、矿山生态修复、“三下”压煤开采等相关研究方向；
3.具有履行岗位职责所必需的专业知识和科研创新能力；
4.具备承担绿色矿山领域课题的研究能力与程序开发能力；
5.具备带领科研团队的能力。

	4
	科技质量部
	校园招聘
	科技研发岗
	1
	1.学历：硕士研究生及以上学历；
2.研究方向：智能矿山、绿色矿山、绿色开采、塌陷地治理、矿山生态修复、“三下”压煤开采等相关研究方向；
3.具有履行岗位职责所必需的专业知识和科研创新能力；
4.具备承担绿色矿山领域课题的研究能力，具有程序开发能力和经验者优先。

	5
	科技质量部
	校园招聘
	科技研发岗
	1
	1.学历：硕士研究生及以上学历；
2.专业：机械设计相关专业；
3.具有履行岗位职责所必需的专业知识和科研创新能力；
4.具备承担绿色矿山领域课题的研究能力，具有程序开发能力和经验者优先。

	6
	市场经营部
	校园招聘
	市场开发岗
	1
	1.学历：硕士研究生及以上学历；
2.专业：市场营销等相关专业；
3.外语水平：四级及以上。
4.具有履行岗位职责所必需的专业知识；
5.具备市场开发能力的优先。

	7
	矿山设计
咨询院
	校园招聘
	采矿设计岗
	2
	1.学历：硕士研究生及以上学历；
2.专业：采矿工程、矿业工程、资源与环境等专业；
3.外语水平：英语四级及以上；
4.具备良好的职业素养，能适应、胜任矿井设计和现场服务等工作。

	8
	矿山设计
咨询院
	校园招聘
	矿建设计岗
	1
	1.学历：硕士研究生及以上学历；
2.专业：岩土工程等专业；
3.外语水平：英语四级及以上；
4.具备良好的职业素养，能适应、胜任矿井设计和现场服务等工作。

	9
	矿山设计
咨询院
	社会招聘
	机械设计岗
	1
	1.学历：硕士研究生及以上学历；
2.专业：机械设计制造及其自动化等相关专业；
3.职称：工程师及以上；                                                
4.工作年限：5年及以上；                                            
5.具有矿井工程机制设计、技术管理、科研项目经历等相关经验，具备良好的职业素养，能适应、胜任矿井设计和现场服务等工作。

	10
	矿山设计
咨询院
	社会招聘
	环保设计岗
	1
	1.学历：大学本科及以上学历；
2.专业：环境工程、给水排水工程等相关专业；
3.职称：工程师及以上；                                                
4.工作年限：5年及以上；                                            
5.具有矿井水、高盐水处理技术及项目管理等相关经验，具备良好的职业素养，能适应、胜任设计和现场服务等工作。

	11
	勘察测绘咨询院
	校园招聘
	岩土勘察岗
	1
	1.学历：硕士研究生及以上学历；
2.专业：岩土工程、土木工程、地质工程等相关专业；
3.外语水平：英语四级及以上； 
4.具备良好的职业素养，能适应出差和现场服务等工作。  

	12
	勘察测绘咨询院
	社会招聘
	岩土勘察岗
	1
	1.学历：大学本科及以上学历；
2.专业：岩土工程、土木工程、地质工程等相关专业；
3.职称：副高级工程师及以上；                                               
4.工作年限：10年及以上；
5.执业资格：具有注册岩土工程师执业资格。

	13
	绿色低碳事业部
	校园招聘
	电气设计岗
	1
	1.学历：硕士研究生及以上学历；
2.专业：电力系统、电气工程、电气自动化等相关专业；
3.外语水平：英语四级及以上； 
4.具备良好的职业素养，能适应出差和现场服务等工作。  

	14
	绿色低碳事业部
	校园招聘
	机务设计岗
	1
	1.学历：硕士研究生及以上学历；
2.专业：热能与动力工程及相关专业；
3.外语水平：英语四级及以上；
4.具备良好的职业素养，能适应出差和现场服务等工作。                                       

	15
	绿色低碳事业部
	社会招聘
	电气设计岗
	1
	1.学历：大学本科及以上学历；
2.专业：电力系统、电气工程、电气自动化等相关专业；
2.外语水平：英语四级及以上；
3.职称：工程师及以上；                                   
4.工作年限：3年及以上；                                         
5.具有电气设计、技术管理等相关经验，具备良好的职业素养，能适应现场服务等工作。

	16
	工程建设监理公司
	校园招聘
	工程管理岗
	1
	[bookmark: _GoBack]1.学历：大学本科及以上学历；
2.专业：矿业工程、采矿工程等相关专业；
3.外语水平：四级及以上；
4.具有履行岗位职责所必需的专业知识和创新能力；
5.了解工程监理的工作内容和工作性质、能够适应出差工作。

	17
	工程建设监理公司
	社会招聘
	安全管理岗
	1
	1.学历：大学本科及以上学历；
2.专业：安全工程、采矿工程、土木工程、环境工程等相关专业；
3.工作年限：5年及以上工程安全管理工作经验；
4.年龄：45周岁及以下；
5.职称：工程师及以上； 
6.执业资格：具有注册安全工程师证书；
7.熟悉安全生产法律法规及行业规范；
8.精通安全风险评估、应急事件处理、隐患排查及事故预防技术，具备独立编制安全技术文件的能力；
9.具备矿山工程、大型基础设施工程安全管理经验者优先。

	18
	全过程咨询公司
	校园招聘
	造价咨询岗
	2
	1.学历：大学本科及以上学历；
2.专业：工程管理、土木工程、工程造价等相关专业；
3.外语水平：英语四级及以上；
4.具备良好的职业素养，能适应、胜任现场服务等工作。

	19
	全过程咨询公司
	社会招聘
	造价咨询岗
	4
	1.学历：大学本科及以上学历；
2.专业：工程管理、土木工程、工程造价等相关专业；
3.工作年限：5年及以上相应岗位工作经验；
4.职称：工程师及以上； 
5.执业资格：具有注册造价工程师证书；
6.了解全过程工程工作内容和工作性质、能够适应出差工作。



